
    INGENIEUR STRUCTURE BOIS & 
BETON SENIOR H/F - BORDEAUX 

    Bordeaux (33) 
                 CDI — démarrage à définir — temps complet 
         Permis B indispensable 

 

 

   À propos d’ODETEC 

ODETEC est un bureau d’études pluridisciplinaire engagé dans une ingénierie 
durable, humaine et innovante. 

Avec plus de 68 collaborateurs, nous accompagnons architectes et maîtres d’ouvrage 
sur des projets techniques exigeants et responsables : équipements scolaires, 
hospitaliers, logements, équipements sportifs, etc. 

Depuis 2023, ODETEC est entreprise à mission : 

« Promouvoir une ingénierie durable avec l’ensemble des acteurs pour les générations 
d’aujourd’hui et de demain ». 

Dans le cadre de notre vision 2035 : "devenir expert de la construction et de la 
restructuration durable".  Nous renforçons et structurons notre pôle Structure au sein 
de l’agence de Bordeaux afin d’accompagner des projets à haute exigence technique et 
environnementale. 

Nos équipes sont réparties à Bordeaux, Paris, Périgueux, Agen, Rennes et Brive, et 
avancent ensemble vers une ingénierie plus respectueuse et plus utile. (Spoiler : on aime 
bien avancer dans la bonne humeur.) 

Notre organisation en pôles spécialisés favorise une approche intégrée et agile, en lien 
direct avec les architectes, maîtres d’ouvrage et entreprises. 



 

       Ton rôle 

Tu occuperas un rôle central dans la conception, le dimensionnement et le pilotage 
de projets structuraux en béton, bois, métal et matériaux premiers, aussi bien en 
construction neuve qu’en réhabilitation. 

 

     Tes missions 

   Conception et études structurelles 
• Concevoir et dimensionner des structures (béton, bois, métal) selon les Eurocodes. 
• Produire et superviser les plans via Revit, AutoCAD et logiciels de calcul. 
• Intégrer des solutions écoresponsables et innovantes (matériaux biosourcés, 
optimisation matière, réemploi). 
• Développer des solutions structurelles low-tech, astucieuses et architecturales. 

   Suivi et gestion de projets 
• Rédiger les pièces écrites (CCTP, DPGF, notes de calcul). 
• Coordonner avec les autres corps de métier (CVC, VRD, thermique…). 
• Participer aux réunions avec architectes, ingénieurs et maîtres d’ouvrage. 
• Assurer le suivi des chantiers et veiller à la mise en œuvre des solutions techniques 
validées. 
• Analyser les offres des entreprises et assurer le suivi des marchés. 

  Gestion et rentabilité des projets 
• Assurer un reporting précis auprès du chef de projet. 
• Suivre la rentabilité des projets et respecter les délais/budgets. 
• Déclencher la mise en facturation via notre ERP WANDEED. 
• Élaborer des estimations financières précises et assurer le suivi des coûts. 

   Veille et innovation 
• Se tenir informé(e) des nouvelles techniques et matériaux durables. 
• Contribuer à l’amélioration des outils et méthodes internes. 
• Proposer des optimisations techniques et économiques. 

 

    Lieu de travail 

• Poste rattaché à l’agence de Bordeaux 

 



   Ton profil 

    Formation & expérience 
• Diplôme d’ingénieur Bac +5 ou Master en génie civil / structures / bâtiment 
• Entre 3 et 5 ans d’expérience en bureau d’études, avec une pratique sur des projets 
bois 

  Compétences techniques 
• Logiciels : Revit, AutoCAD, Robot, Graitec, RFEM6, Acord. 
• Rédaction technique : CCTP, DPGF, notes de calcul. 
• Sensibilité environnementale : matériaux biosourcés, frugalité énergétique, 
économie circulaire. 

              Compétences managériales & relationnelles 
• Excellente capacité d’analyse et anticipation des contraintes techniques. 
• Fort esprit de collaboration avec architectes, bureaux d’études et entreprises. 
• Capacité à défendre ses choix techniques et à vulgariser les concepts auprès des 
partenaires. 
• Organisation et gestion multi-projets avec respect des délais et budgets. 

 

  Pourquoi nous rejoindre ? 

Un environnement de travail pensé pour l’efficacité et le bien-être 

Équipement professionnel 
• Poste de travail moderne avec double écran (34'' + 24'') 
• Téléphone professionnel 
• Véhicule de service pour les déplacements professionnels 

Protection sociale & santé 
• Mutuelle SWISSLIFE (50 % employeur / 50 % salarié) 
• Prime de participation et d’intéressement 

Rémunération 
• Salaire à partir de 40 000 € brut annuel 

Organisation du travail 
• Horaires flexibles avec plages fixes (9h–12h / 14h–17h) 
• 4 jours de télétravail par mois possible 
• Semaine de 39 h avec marge d’adaptation (7 h à 10 h par jour) 
• Pause méridienne d’au moins 1 h (pour déconnecter autour du baby-foot) 
• 5 jours de congés supplémentaires (au-delà des 25 jours légaux) 



Mobilité durable 
• 50 % des abonnements de transports en commun pris en charge 

Avantages au quotidien (centralisés sur carte SWILE) 
• Titres restaurant 10 € (6 € pris en charge par l’employeur) 
• Chèques cadeaux 200 € (Noël salariés et enfants, rentrée scolaire, fêtes des mères et 
des pères) 
• Chèques vacances 650 € (50 % pris en charge par l’employeur) 

 

       Candidature 

     Envoie ton CV et ta lettre de motivation à : recrutement@odetec.fr 
Contact : Service recrutement ODETEC 
Référence : Ingénieur Structure Senior H/F - Bordeaux 

 


