
 

 
 

CHARGE(E) DE PROJETS ELEC (H/F) 
CHEF(FE) DE PROJETS TCE 

PARIS 

 Qui sommes-nous ? 

ODETEC est une société d’ingénierie technique et environnementale créée il y a 16 ans par deux amis 
d'enfance, ingénieurs de métier, fortement animés par l'envie d'entreprendre ! A l'origine composée 
uniquement de ses 2 co-fondateurs (Yann et Fabrice), ODETEC emploie aujourd'hui plus de 55 femmes 
et hommes animés par une mission commune : promouvoir une ingénierie durable avec l’ensemble 
des acteurs pour les générations d’aujourd’hui et de demain ! 

Notre entreprise est aujourd'hui implantée sur 4 départements de la Nouvelle-Aquitaine et depuis peu à 
Paris et accompagne, grâce à ses équipes d'ingénieurs et techniciens, ses partenaires et clients et 
architectes sur un large panel de métiers : CVC / environnement, acoustique, cuisine / agroalimentaire, 
électricité / SSI, paysage / VRD, Structure (bois / métal / béton) et économie de la construction OPC. 

Soucieuse de renforcer et faire perdurer son engagement social et environnemental, ODETEC a adopté, 
depuis octobre 2023, le statut de société à missions et est en cours de labellisation B-Corp. 

Nos principales valeurs ?  

- Satisfaire nos partenaires et nos clients grâce à notre approche dynamique, innovante et 
soucieuse de l'environnement ;  

- Valoriser et accompagner nos collaborateurs tout au long de leur parcours professionnel ; 
- Agir avec honnêteté et intégrité dans ce que nous faisons. 

Tu souhaites en savoir plus sur ODETEC ? -> https://youtu.be/aFi1WVd5QuQ 

 

 Notre besoin ? 

Afin d'accompagner son développement et de répondre à ses enjeux stratégiques, ODETEC recherche 
pour sa nouvelle agence basée à Paris, un(e) chargé(e) de projets Elec, chef(fe) de projet TCE. 

Les principales missions attachées au poste seront les suivantes : 

✔ Conception des installations techniques d’électricité CFO et CFA de différent type de 
bâtiment (logement, école, collèges, lycée, maison de retraites, hospitalier, industrie, 
tertiaire,…), 
✔Conception des installations SSI et coordination SSI (formation interne et externe réalisées si 
nécessaire) 
✔ Réalisation de visite de site pour les phases diagnostics 
✔ La rédaction de CCTP et DPGF (sur logiciel BimOffice), suivi de chantier, proposition 
d'honoraires, 
✔ La supervision des pièces graphiques réalisées (plans…), 
✔ La consultation et l'analyse des offres des entreprises. 
✔ Le suivi de l'état d'avancement et réception des travaux, 



 

 
✔ L'animation des réunions techniques, 
✔ La gestion des projets des autres corps de métiers et l’organisation de la production pour 
l’ensemble des lots supervisés par ODETEC (réunion d’organisation avec les architectes, 
planifications, reporting, relectures, revues de projets, suivi financière de l’opération et garant 
de la bonne satisfaction des clients et des architectes partenaires…), 
✔ L'analyse de l'expérience client vécue par les maîtres d'ouvrages et les architectes avec pour 
objectif que celle-ci soit la meilleure possible, de la proposition d'honoraires à la réception de 
chantier, 
✔ Un travail en équipe pluridisciplinaire. 

 

 Le profil recherché ? 

- Vous êtes titulaire un(e) chargé(e) de projet en génie électrique et possédez une expérience significative 
(supérieure à 5 ans) en bureau d'études techniques et/ou en entreprise ? 

- L'idée de conduire des projets englobant le lot Elec mais éventuellement d'autres lots (CVC, électricité, 
économie de la construction, acoustique, cuisine, VRD/Paysage…) vous séduit ? 

- Vous êtes dynamique, organisé(e) et doté(e) d'un bon relationnel ? Vous appréciez le travail en équipe 
et la gestion de projets ? 

- Vous êtes curieux(se), sensible aux enjeux environnementaux actuels et aux alternatives innovantes 
existantes en lien avec nos métiers ? 

Rejoignez l'aventure ODETEC ! Nous attendons avec impatience votre candidature. 

 Rémunération et avantages :  

- Rémunération fixe : à partir de 45 000 € bruts annuels 

- Avantages : Epargne salariale, chèques cadeaux, chèques vacances, téléphone professionnel, titres 
restaurant, mutuelle d'entreprise, participation aux abonnements de transports en commun.  

- Formations dispensées chez ODETEC : gestion de projet, gestion du temps… 

 Conditions de travail :  

- Poste basé à Paris, déplacements ponctuels.  
- Politique d'accueil et d'intégration des nouveaux arrivants. 
- Travail du lundi au vendredi (39 heures / semaine), horaires flexibles, 5 semaines de congés payés. 
- Télétravail occasionnel possible. 

Nous attendons avec impatience votre CV et lettre d'intention que vous pouvez nous adresser, à 
l'attention de M. Yann DARBILLY, co-fondateur, à l’adresse e-mail suivante : recrutement@odetec.fr 

Vous pouvez également consulter notre site web pour en savoir plus sur nous ou nos pages Facebook / 
LinkedIn. 

Le groupe ODETEC 

 


